STATUTO ASSOCIAZIONE “LAILAC”.

Art. 1 Su iniziativa di Bandini Dante, Caroli Giovanni, Garofalo Rossella, Hoshino Hisako, Ikeda
Mami, Lotti Gianfranco, Masi Antonio, Miniati Piera, Nakamoto Yoko, Nakajima Erii, Shigetho
Keiko, Takahashi Setsuko, € costituita 1’associazione denominata “LAILAC”.

L’associazione ha sede principale in Via Starnina al n. 68 in Firenze.

Art. 2 Ispirandosi al principio della conoscenza ed interscambio culturale tra I’Italia ed il Giappone,

L’associazione non ha scopo di lucro e persegue esclusivamente finalita di solidarieta sociale. La

sua attivita consiste in:

e Attivita socio sanitarie.

e Istruzione: insegnamento lingue, storia dell’arte, storia contemporanea, filosofia, teatro,
disegno.

o Formazione professionale: cucina, canto, attivita artistiche, moda e costume, ikebana, bonsai,
origami, danza, riparazione di biwa.

e Sport dilettantistico: arti marziali, calcio.

e Mostre, incontri, dibattiti, visite guidate.

e Promozione della cultura e dell’arte.

Art. 3 Il patrimonio dell’associazione € costituito dai beni che provengono ad essa a qualsiasi titolo,
da elargizioni e da contributi di Enti Pubblici o privati o persone fisiche, dagli avanzi netti di
gestione, da eventuali donazioni e lasciti, da eventuali entrate per servizi prestati dall’associazione
1n esecuzione dell’attivita istituzionale.

Il fondo di dotazione iniziale dell’associazione & costituito dai versamenti effettuati dai soci
fondatori, nella misura complessiva di lire 6.000.000 (seimilioni), versati come segue dai fondatori
stessi:

Assegno Bancario non trasferibile di lit. 500.000 (cinquecentomila) ciascuno, intestati al tesoriere
quale responsabile della gestione finanziaria.

E” fatto obbligo al tesoriere ed al presidente di costituire, successivamente all’approvazione di detto
statuto, un c/c bancario a firma disgiunta dal quale risulti I’ammontare del fondo di dotazione
appena costituito.

Per I’ladempimento dei compiti istituzionali, I’associazione dispone delle seguenti entrate:

1. Versamenti effettuati dai soci fondatori.

2. Redditi derivanti dal suo patrimonio.

3. Introiti derivanti dalla sua attivita.

II consiglio direttivo ogni anno stabilisce la quota di versamento minimo da effettuarsi all’atto
dell’adesione da parte di chi intende aderire all’associazione.

L’adesione non comporta obblighi di finanziamento ulteriori rispetto al versamento originario, &
comunque facolta degli aderenti di effettuare versamenti ulteriori rispetto a quelli originari.

[ versamenti al fondo di dotazione possono essere di qualsiasi entita, fatto salvo il versamento
minimo come sopra determinato e sono comunque a fondo perduto, in nessun caso e quindi
nemmeno in caso di scioglimento dell’associazione, né in caso di morte, recesso, o di esclusione del
socio dall’associazione, puo pertanto farsi luogo alla ripetizione di quanto versato a titolo di
versamento al fondo di dotazione.

Il versamento non crea altri diritti di partecipazione e segnatamente non crea quote indivise di
partecipazione trasmissibili a terzi, né per trasmissioni a titolo particolare né per successione a titolo
universale.



Art.4. Sono aderenti all’associazione:

- I fondatori

- I soci dell’associazione

- I benemeriti dell’associazione
- I beneficiari dell’associazione.

L’adesione é a tempo indeterminato e non puo essere disposta per un periodo temporaneo.

Sono associati tutte le persone fisiche e giuridiche, associazioni e enti che ne condividono gli scopi.
L’adesione comporta per |’associato maggiore di etd, il diritto di voto nell’assemblea per
I’approvazione e le modificazioni dello statuto e dei regolamenti per la nomina degli organismi
direttivi dell’associazione.

Sono fondatori coloro che partecipano alla costituzione dell’originario fondo di dotazione
dell’associazione stessa.

Sono soci dell’associazione coloro che aderiscono nel corso della sua esistenza.

Sono beneficiari dell’associazione coloro cui vengono erogati i servizi che 1’associazione propone di
svolgere.

Son§ benemeriti dell’associazione coloro che effettuano versamenti al fondo di dotazione ritenuti di
particolare rilevanza dal consiglio direttivo. C

Chi intende aderire all’associazione deve rivolgere espressa domanda al consiglio direttivo, recante la
dichiarazione di condividere le finalitd che l'associazione si propone e I’'impegno ad approvare ed
osservare statuto e regolamenti.

Il consiglio direttivo deve provvedere in ordine alle domande di ammissione entro 60 gg dal loro
ricevimento; in assenza di un provvedimenti di accoglimento della domanda entro il termine predetto
la domanda si intende respinta. In caso di diniego espresso, il consiglio direttivo non € tenuto a
esplicitare la motivazione di detto diniego.

Chiunque aderisca all'associazione pud in qualsiasi momento notificare la sua volonta di recedere dal
novero dei partecipi; tale recesso ha efficacia dall’inizio del secondo mese successivo a quello nel
quale il consiglio direttivo riceve la notifica del la volonta di recesso.

In presenza di gravi motivi, chiungue partecipi all’associazione pud essere escluso con deliberazione
del consiglio direttivo, sono cause di esclusione la mora superiore a sei mesi nel pagamento delle
quote sociali o per lo svolgimento di attivita in contrasto o in concorrenza con quelle
dell’associazione. L'esclusione ha effetto dal trentesimo giorno successivo alla notifica del
provvedimento di esclusione, il quale deve contenere le motivazioni per le quali I’esclusione sia stata
deliberata.

Nel caso in cui l'escluso non condivida le ragioni dell’esclusione, egli puo adire il collegio giudicante
di cui al presente statuto, in tal caso I’efficacia dell’esclusione é sospesa fino alla pronuncia del
collegio stesso.

Tra gli associati vige una disciplina uniforme del rapporto associativo e deile modalita associative.

Art. 5. Sono organi dell’associazione:

- L’assemblea degli aderenti all’associazione.
- 1l presidente del consiglio direttivo

- Il vice presidente del consiglio direttivo

- 1l consiglio direttivo

- Il comitato esecutivo

- Il segretario

- Il tesoriere

- Il collegio giudicante

Art.6. L’assemblea é composta da tutti gli aderenti all’associazione.

L’assemblea si riunisce almeno due volte I’anno per 1’approvazione del rendiconto economico e
finanziario (entro il 30 aprile) ed entro il 31 dicembre per quello preventivo relativo all’anno
successivo. Per la validita della sua costituzione e delle sue delibere in prima convocazione é
necessario che siano presenti o rappresentati almeno la meta degli associati e le delibere saranno prese
a maggioranza dei voti. Nel caso di seconda convocazione 1’assemblea sara valida qualunque sia il
numero dei soci e dei voti intervenuti e delibererd sempre a maggioranza semplice.

Per le delibere concernenti le modifiche del presente statuto sara tuttavia necessario il voto favorevole
di almeno due terzi degli associati. Essa inoltre:



- Provvede alla nomina del consiglio direttivo del presidente e del vice presidente del consiglio
direttivo e del tesoriere -

- Provvede alla nomina del collegio giudicante

- Delibera gli indirizzi generali dell’attivita dell’associazione

- Delibera sulle modifiche del presente statuto

.- Approva i regolamenti che disciplinano lo svolgimento dell'attivita dell’associazione.

- Delibera sull’eventuale destinazione degli avanzi di gestione comunque denominati, nonché di
fondi di riserva o capitale durante la vita dell’associazione, qualora ci0 sia consentito dalla legge
e dal presente statuto

- Delibera lo scioglimento dell’associazione e la devoluzione del suo patrimonio.

L’assemblea é convocata, almeno 8 giorni prima della riunione, mediante comunicazione scritta
inviata tramite lettera, oppure inoltrata tramite telefax. In caso di urgenza la convocazione potra essere
fatta mediante invio di telegramma inoltrato almeno due giorni prima della data prevista della riunione.
Ciascun associato ha diritto ad un voto, ogni associato pud farsi rappresentare da altro associato
tuttavia nessun associato pud rappresentare pilt di altri due associati.

L’assemblea é convocata dal presidente ogni qualvolta questi lo ritenga opportuno oppure ne sia fatta
richiesta da almeno la maggioranza semplice o da almeno tre consiglieri.

Art. 7. L’associazione é amministrata da un consiglio direttivo composta, a scelta dell’assemblea da
un minimo di sette ad un massimo di undici membri compresi il presidente, il vice presidente e il
tesoriere. _

Durata in carica e sostituzione dei consiglieri: durata tre anni, i membri sono rieleggibili.

Qualora durante il mandato venissero a mancare uno o pit membri del consiglio direttivo, il consiglio
stesso cooptera altri membri in sostituzione dei membri mancanti; i membri cooptati dureranno in
carica fino alla prima assemblea, la quale potra confermarli in carica fino alla scadenza del consiglio
direttivo che li ha cooptati.

Qualora venisse meno la maggioranza dei membri I’intero consiglio direttivo si intendera decaduto.

Il consiglio direttivo € investito di tutti i poteri di ordinari a e straordinaria amministrazione inerenti la
gestione dell’associazione, ad eccezione di quelli che la legge o lo statuto riservano all'assemblea.
Spetta al consiglio direttivo stabilire le norme circa: A

Decadenza, funzioni, delegabilita dei poteri ad eventuale comitato esecutivo, modalitd di
funzionamento e regole del comitato esecutivo. .

Il consiglio direttivo provvede alla stesura del rendiconto economico e finanziario preventivo e
consuntivo e li sottopone all’approvazione dell’assemblea, determina le quote associative e stabilisce
le modalita di reperimento dei fondi necessari per le spese ordinarie e straordinarie di gestione.

Il consiglio direttivo ha facoltd di nominare consigli scientifici ed ogni altro organismo che reputi
necessario per le attivita dell’associazione, stabilendone mansioni ed eventuali compensi, tenuto conto
del disposto di cui alla lettera e ) comma sei dell’Art. 10 del D. Lgs. 4/12/97 n. 460.

Il consiglio direttivo, con delibera presa con il voto favorevole di almeno tre membri, potra inoltre
delegare parte dei propri poteri ad uno o pill componenti del consiglio stesso determinandone i
compensi, gli emolumenti individuali annui corrisposti non potranno comunque essere superiori al
compenso massimo previsto per il Presidente del Collegio Sindacale del Societa per Azioni.

II comitato direttivo é convocato almeno otto giomi prima della riunione mediante comunicazione
scritta inviata tramite lettera. In caso di urgenza la convocazione potra essere fatta mediante invio di
telegramma inoltrato almeno due giorni prima della data prevista per la riunione.

Art. 8. Al presidente dell'associazione spetta la rappresentanza dell’associazione stessa di fronte ai
terzi e anche in giudizio. Su deliberazione del consiglio direttivo il presidente pud attribuire la
rappresentanza dell’associazione anche ad estranei al consiglio stesso.

Al presidente compete sulla base delle direttive emanate dall’assemblea e dal consiglio direttivo e il
comitato esecutivo al quale comunque il presidente riferisce circa ’attivita compiuta, 1’ordinaria
amministrazione dell'associazione. In casi eccezionali di necessith e di urgenza il presidente pud
anche compiere atti di straordinaria amministrazione, convocando contestualmente il consiglio
direttivo per la ratifica del suo operato.

Il presidente convoca e presiede 1’assemblea il consiglio direttivo, il comitato esecutivo, ne cura
’esecuzione delle relative deliberazioni, sorveglia il buon andamento amministrativo
dell’associazione, verifica 1’osservanza dei regolamenti e dello statuto , ne promuove la riforma ove
se ne presenti la necessita.






